In data 19.09.2014, presso I’Unita’ operativa di Grassobbio di United Parcel Service

Italia si sona incontrate le parti:
Lino Palombella, Davide Chierichetti ed Andrea Tronchin, per United Parcel Service

Italia sri

Le RSA dell’unita’ di Grassobbio, Giuseppe Previtali ¢ Giorgio Antonioli, assistite da
Marco Sala, segretario Filt-CGIL di Bergamo

Premesso che

1) L’Azienda si trova nell’esigenza di dovere ovviare all’assenza di una lavoratrice
del reparto “ Bic* il cui orario di lavoro e’ attualmente 00/5.00.
2) Le parti concordano sull’esigenza di regolamentare ed omogenizzare gli orari del

reparto in oggetto.

L’azienda, pur considerando essenziale Vorario 00/5.00, si dichiara disponibile ad
introdurre in fase transitoria e sperimentale un orario di lavoro mattutino ( 6.00/13.30 )

che possa ovviare a quello notturno.

Ne consegue che gli orari di lavoro del reparto “ Bic “ saranno i seguenti:
6.00/13.30 ( sperimentale ), 7.00/15.30, 8.30/17.00, 12.30/20,

Le parti concordano sul fatto che tutti i dipendenti del reparto dovranno rispettare, a turno
e — per quanfo possibile — tenendo conto delle proprie esigenze personali, gli orari in

oggetto.

Si concorda altresi® di verificare la sostenibilita’ del turno sperimentale non piu’ tardi del
31/01/2015.
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