IPOTESI D’ACCORDO

Addi’, 4 Dicembre 2015, presso la sede di Confetra in Roma, Via Panama, 62, si sono incontrati:

United Parcel Service talia Srl (di seguito UPS), in persona di Palombella, Sgobba, Di Lanro, Chierichetti,
Guzzetti, assistiti da Fabio Marrocco di Confetra

Le OO.SS Nazionali FILT CGIL. Gigliarelli, FIT CISL Diamanie ¢ UILTRASPORTI Barbieri ¢ Paolucci e
con la partecipazione dei rappresentanti territoriali: FILT CGIL Lombardia Barosselli, FILT CGIL Lazio
Antonelli, FILT CGIL Vicenza Conte

Presenti le RSU/RSA di UPS

PREMESSO CHE
Le parti sottoscrivevano in data 27 maggio 2011 un accordo aziendale di PDR

LE PARTI CONVENGONO QUANTO SEGUE:

1) 1l suddetto accordo viene integralmente confermato ad eccezione dei seguenti punti:
a) All” art 2 si specifica che i pesi percentuali assegnati a ciascun parametro sono i seguenti.
Redditivita’: 40%
Produttivita’: 30%
Assenteismo: 20%
(haalita’s 10%.
Gli importi che verranno riconosciuti per la durata dell’accordo sono specificati yneil’al]egato@’.‘/‘f

Contestuamente alla firma del presente si intende revocato, a partire da lunedi 7 dicembre 2015,
lo stato di agitazione dichiarato dalle OO.SS., che ne daranno immediata comunicazione alle
proprie strutture territoriali.

Nel corso del 2016 le parti si impegnano ad affrontare la tematica della premialita’ dell’eventnale
prestazione lavorativa dei dipendenti nel corso delle festivita’.

Entro la fine del mese di febbraio 2016 le parti affronteranno la tematica della certificazione
medica per assenze di malattia della durata di un giorno.

1l presente accordo avra’ scadenza in data 31 dicembre 2017
Le parti si impegnano a sciogliere la riserva entro il giorno 21 dicembre 2015,

Letto, confermato e sottoscritto

ervice Italia srl

United Parcel
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