Verbale d’incontro

In data odierna si sono incontrate le 0o.ss. FILT-CGIL, FIT-CISL, UILT-UIL e le associazioni cooperative
FEDERLAVORO-CONFCOOPERATIVE, AGCISERVIZI, LEGACOOPSERVIZI.

Le associazioni cooperative hanno presentato alle 00.ss. le proposte elaborate al fine di rendere il rinnovo
del ccnl compatibile con la situazione economica in cui versano le imprese cooperative.,

Hanno inoltre evidenziato, tra le altre proposte, la necessita di dare vita ad una commissione nazionale
incaricata di valutare le condizioni per il superamento della situazione di incertezza che caratterizza
I'applicazione sul territorio del ccnl e gli assetti contrattuali attuali e di prospettiva, in un quadro
organizzativo definito.

Le 00.ss, dopo lunga e articolata discussione, dichiarano che le proposte presentate dalle associazioni non
sono percorribili ed hanno invece ribadito che il ccnl debba essere applicato integralmente in tutte le sue
parti con l'allineamento di tutti gli istituti contrattuali al 100%, ritenendo importante, in questo quadro,
valorizzare la sezione speciale del cenl riferita alla cooperazione, incentivando la contrattazione territoriale
sui temi previsti dalla stessa sezione.

Inoltre, per rilanciare le relazioni sindacali a tutti i livelli, soprattutto a quello territoriale, demandano a tale
livello la contrattazione su tematiche legate alla migliore gestione del lavoro, alla flessibilita e produttivita
aziendale.

Nello specifico si individuano:

1. Torario multiperiodale in tutte le articolazioni previste;
2. lafruizione e la gestione dei ROL e delle ex festivita;

Inoltre, le 0o.ss. nazionali ritengono necessario che a tale livello si concretizzino:

e un periodo di sei mesi per il monitoraggio del perfetto allineamento del ccnl siglato il 1/8/2013;

e una commissione permanente, sino alla prossima scadenza contrattuale, che analizzi le parti
specifiche delle materie della cooperazione;

e un monitoraggio che verifichi la corretta applicazione degli accordi raggiunti a livello regionale e
territoriale, allo scopo di garantire alla imprese ed ai soci lavoratori uniformita di trattamenti e
della gestione del lavoro a livello nazionale.

Le associazioni cooperative, preso atto delle proposte avanzate dalle 00.ss., valutandole insufficienti nel
merito, relativamente alla tenuta economica delle imprese nonché per I'indeterminatezza del percorso
proposto, dichiarano di non essere in grado di esprimere una valutazione definitiva prima di aver
consultato gli organi statutari e si riservano di comunicare, in tempi brevi, le proprie determinazioni per
addivenire ad una soluzione della vicenda contrattuale.
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