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Roma, 22 settembre 2014

Spett.le

Prot. n. 275/TM/df

Oggetto: richiesta urgente di incontro

Il giorno 30 luglio scorso le Segreterie Nazionali, con una comunicazione congiunta indirizzata alla
Vostra attenzione, richiedevano per il personale driver impiegato nei siti di Milano, Como e Torino,

dipendente delle cooperative in indirizzo:

Consorzio Spazio Lavoro
Via Rivarolo, 49

10070 Borgaro Torinese

c.a. Amministratore

sig. Giuseppe Raffaele Di Leo

UPS United Parcel Service Italia srl
Via Fantoli, 15/2

20138 Milano

c.a. Ufficio Risorse Umane

Gestione Magazzini e Trasporti
Societa Cooperativa

Via Monfalcone, 4

10136 Torino

G.M.M. Gestione Magazzini e Merci
Via Monfalcone, 4
10136 Torino

- linderogabilita della piena applicazione degli accordi e del CCNL 1 agosto 2013;

- la necessita del rispetto del criterio della equita di trattamento retributivo e normativo tra il
personale diretto e indiretto all'interno del ciclo produttivo della azienda UPS come principio

sia normativo che etico;

- il principio fondamentale della salvaguardia occupazionale per i circa 180 soci, che stante

quanto affermato dalle Societa potrebbero essere a rischio di perdita del posto di lavoro.

In assenza di alcun riscontro sulla questione denunciata, le Segreterie nazionali sono con la
presente a richiedere un incontro urgente e congiunto con UPS, il Consorzio Spazio Lavoro e le due
cooperative GMM e GMT per far chiarezza in merito alla situazione e ottenere il dovuto, richiesto

dai lavoratori e dalle OO.SS. ad ogni livello.

In attesa di sollecito riscontro, distinti Saluti
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