
COMUNICATO SINDACALE 

RSU UPS Vimodrone 

 
Lavoratori/trici del Call Center e non solo … 

 

dopo che l'azienda ha precettato a S.Ambrogio (7 

Dicembre ) e ridotto le ferie a Natale/Capod’anno, per 

un picco che noi avevamo indicato inesistente … 

 

Continua una pratica a nostro parere  vergognosa,  

da caporalato!  

  

A causa dello “scarso” lavoro,  
la direzione persevera nell’invitare i lavoratori ad 

andare a casa usufruendo proprio di quelle ferie 

antecedentemente negate!  

  

La RSU ribadisce il fatto che in un momento così 

complesso e' fondamentale che il lavoratore respinga 

questa "proposta" aziendale se vuole salvaguardare i 
propri diritti e il proprio posto di lavoro. 

 

chiederemo urgentemente un incontro all'azienda per 

avere delucidazioni in merito. 

 
16 Gennaio 2012 

                                                                                            RSU Ups Vimodrone  


