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VERBALE DI INCONTRO

Addi, 23 giugno 2005 in Roma
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Si sono incontrati nellambito delle trattative per il rinnovo dei CCNL trasporto merci
13.6.2000 e Assologistica 20.7.2000 scaduti entrambi il 31.12.2003.
Le parti hanno convenuto quanto segue:

1) Viene confermato il percorso relativo alla contestuale definizione del recepimento
dell’Avviso comune e del rinnovo del CCNL trasporto merci.
Per realizzare quanto sopra le parti si incontreranno i glorni 4, 5, 12, 19 e 20 luglio 2005
per discutere le seguent! tematiche ordinate come segue:
« riallineamento all'intesa del 29.1.2005 per tutte le organizzazioni firmatarie del presen-
te verbale;
previdenza integrativa;
relazioni industriali e ammortizzatori sociali;
linee guida per l'individuazione di un nugvo sistema classificativo del personale;
sicurezza sul lavoro.

2) Tali materie dovranng trovare una definizione tecnica al fine di consentire la contempo-
ranea definizione del testo dell’Avviso comune con il Governo e del rinnovo contrattuale.

3) Visto il protrarsi dei tempi rispetto agli scenari Ipotizzati nel mese di gennaio scorso, le
parti hanno deciso che nel periodo tra luglio e settembre 2005 |e aziende erogheranno in
un’unica soluzione ai lavoratori in forza alla data odierna la somma una tantum di euro
250 lorde procapite a parziale copertura del periodo di vacanza contrattuale. Tale somma
verra riproporzionata per i part-time in funzione dell’orario contrattuale e per i contratti a
tempo determinato in base alla durata del contratto; per i lavoratori in prova I''mporto di
cui sopra verra erogato subordinatamente al positivo superamento del periodo di prova.

In caso di risoluzione del rapporto di lavoro prima della definizione del rinnovo contrattuale
I'"mporto di cui sopra verra trattenuto al lavoratore per la parte non dovuta con le compe- [
tenze di fine rapporto.

L'una tantum di cul sopra verra recuperata fino a concorreénza dalle aziende sulle future L4
erogazioni economiche derivanti dal rinnovo contrattuale. |
L'importo di cui sopra non concorrera a formare base per il calcolo dl tutti gli istituti con- '
trattuali diretti, indiretti e differiti, ivi compreso il TFR. - ,
Dall'importo in questione non si detrarra I'IVC sino ad oggi erogata; 'IVC continuera ad \\
essere erogata nei valori in essere,

L'una tantum non si applica nei confronti della Confartigianato, non avendo tale organizza-
Zlone sottoscritto né applicato il CCNL trasporto merci sopra indicato.




