
Verbale di accordo 10.08.2020

Riconoscimento premio “COVID” per i mesi di Marzo, Aprile, Maggio

il giorno 10.08.2020 si  sono incontrati

Per Ga.Ma. Srl  il signor Cipriani Stefano
Per FILT CGIL  Gorelli Stefano
Per UILTRASPORTI Chellini Samuele e Sguanci Manuel  

Premesso che : 

In data odierna le parti si sono incontrate per discutere un riconoscimento da erogare ai lavoratori in organico
alla Ga.Ma. Srl in relazione al periodo di maggior emergenza causata dal COVID-19.
Le parti concordano nel riconoscere la dedizione e la professionalità dimostrata da tutti i lavoratori 
nonostante i rischi ai quali andavano quotidianamente incontro, alle condizioni di disagio nelle quali 
operavano, alla maggiore condizione di stress e ai carichi di lavoro causati dall'esplosione dell' e-commerce.
Per questi motivi l'azienda è d'accordo nell'erogare un premio ai lavoratori.

Le parti convengono che :  

Le premesse sono parte integrante dell'accordo.
Come riconoscimento all'impegno dei propri dipendenti in organico durante l'emergenza causata dal 
COVID-19 (periodo Marzo – Maggio 2020) , la Ga.Ma. Srl erogherà un premio di Euro 50 nelle buste paga 
di Settembre 2020 , Novembre 2020 e Gennaio 2021 per un totale di Euro 150.
Le scriventi OO.SS prendono atto dello sforzo economico dell'azienda e per questo ritengono opportuno 
interrompere le trattative per la “vacanza contrattuale” in relazione al punto 3 dell' accordo di secondo livello
del 10.08.2020.

Letto confermato e sottoscritto

Ga.Ma srl                                   FILT CGIL                             UILTRASPORTI


