IPOTESI DI VERBALE DI ACCORDO SINDACALE

In data 29 novembre 2016 si sono incontrati presso la sede della Ups in Via Fantoli Milano i
seguenti signori:

v

Il sig. Di Leo in rappresentanza del Consorzio L'Alveare;
Il sig. Lamera in rappresentanza della Coop. Quick;

Il sig. G. Luca Bettoni in rappresentanza della Filt Cgil Milano, gli RSA Filt Cgil sigg. Cruz
Anderson e Briones Parcel;

premesso che

Il committente Ups il 15 aprile 2016 e il 29 settembre 2016 ha siglato degli accordi sindacali
nazionali che regolamentano le condizioni di lavoro nei suoi appalti;

La Filt Cgil ha aperto un tavolo di trattativa sia con il Consorzio L’Alveare e la Coop. Quick al
fine di trovare un percorso condiviso in merito all’applicazione dei suddetti accordi;

tutto cio premesso si concorda quanto segue

Le premesse sono parte integrante dell’accordo;

Per il periodo dal 01 dicembre 2016 al 31 gennaio 2017 per il maggior disagio temporale
nell’esecuzione del servizio collegato al periodo di picco stagionale dell’attivita svolta per
conto del committente UPS verra riconosciuta ad ogni city courier/driver/autista della
Cooperativa Quick le seguenti premialita:

e Una indennita di trasferta giornaliera di euro 10,00 (dieci//00) parametrata sulla
base degli effettivi giorni di presenza. Si intendono presenze le giornate in cui il
lavoratore presta servizio per almeno 6 ore anche non consecutive di lavoro;

e La somma mensile netta a titolo di premio incentivante pari ad euro 100,00
(cento//00);

Per le giornate di disponibilita del driver/city courier cadenti al sabato verranno
riconosciuti gli straordinari come previsto dal CCNL Logistica Trasporto Merci e Spedizione
all’articolo 13;

Dal 01° febbraio 2017 i driver/city courier/autisti della Cooperativa Quick passeranno al
livello 3 del CCNL Logistica Trasporto Merci e Spedizione;

Le parti si incontreranno entro la fine del mese di gennaio 2017 per proseguire il confronto
sull’applicazione degli accordi nazionali siglati con il committente UPS.

6. Alla presente ipotesi di accordo viene posta riserva che verra sciolta soltanto previa

Letto sottoscritto e confe

consultazione dei lavoratori in assemblea sindacale.
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