VERBALE DI ACCORDO SINDACALE

In data 13 novembre 2017 si sono incontrati presso |3 Italgroup in Via Fantoli a Milano i seguenti signori:

Pino Carbone in rappresentanza della Italgroup Soc. Coop.;
G. Luca Bettoni in rappresentanza della Filt Cgil Milano, gli RSA Filt Cgil i sigg. Joan Valdiviezo ed Ortjz Erik;

premesso che

In data 04 dicembre 2015 o 30 novembre 2016 sono stati siglati accordi sindacali per migliorare le condizionj

dei lavoratori della Italgroup;
In data 15 aprile 2016 & stato siglato un accordo nazionale con UPS in cui si stabilisce che Je aziende fornitrici

La Filt Cgil ha pit volte sollecitato Ia Italgroup il riconoscimento del Pagamento della malattia g 100%;
Nel periodo di picco natalizio I'azienda ha sottoscritto con la Filt Cgil diversi accordi che prevedono il

tutto cid premesso s concorda quanto segue

Le premesse sono parte integrante dell’accordo;
Dal 01 gennaio 2018 Italgroup retribuira |a malattia a tutti i propri lavoratori dal Primo giorno in cui si verifica
I'evento riconoscendo | 100% della retribuzione (compreso quindi anche il periodo di carenza);

Regolamento Interno della Cooperativa.

Con le competenze del mese di dicembre 2017 ad ogni driver verr riconosciuto un Premio legato alle
presenze dell'importo lorde Pari ad un netto di Furo 300,00 (trecentu//O{)} equivalenti ad un netto di euro
18,75 a fronte del supporto dell'autista allo scarico serale del mezzo e al parcheggio del furgone. Tale

scarico della merce e al relativo parcheggio del furgone;
Le parti si incontreranno entro il 28 febbraio 2018 per valutare la corretta applicazione del presente accordo
ed in particolare per verificare F'andamento delle assenze legate alla malattia e I'attivitd di scarico,

Il presente accordo & stato approvato 3 maggioranza dai lavoratori della Italgroup nell'assemblea tenuta | 05
dicembre 2017 presso i locali dell’azienda.
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