e-mail ai lavoratori del 27-09-12
Cari/e lavoratori e lavoratrici

le assemblee di Milano e Vimodrone sono state non solo un successo di partecipazione ma anche un
momento importante di fraterno confronto sui diversi punti all’ordine del giorno.

Certamente la questione “licenziamenti SDA” ha fatto molto impressione. Le Rsu stanno elaborando una
lettera da inviare ai delegati SDA che abbiamo conosciuto in occasione della cessione dell’attivita delle 11
filiali Ups per dare conforto e sostegno a questo momento difficile ma anche una nostra interpretazione
delle cose da fare.

Il punto Pt e il suo riequilibrio (Vimodrone), ha fatto discutere molto in particolar modo i colleghi del
pomeriggio che non vedono prospettive positive per la soluzione del problema ... noi ribadiamo la nostra
opinione della volontarieta della proposta e il consiglio a chiunque avesse proposte da fare al’azienda di
non aver timore perché questo é il momento migliore per un eventuale “mescolamento” in base non solo
alle esigenze dell'impresa ma anche del lavoratore ...

Riguardo al punto principale: la disdetta di UPS dell’accordo di Ferie, Rol, Rimol. Le assemblee di Milano e
Vimodrone sono state molto proficue con proposte molto interessanti. Dato che I'azienda avrebbe dovuto
fare una proposta di merito, abbiamo deciso di aspettare per fare la nostra ... seppur i temi sono stati
pubblicamente sviscerati, avere una proposta compiuta da parte aziendale ci permette di dare un quadro
completo e permettere una sintesi capace di dare a tutti i lavoratori gli strumenti per seguire
correttamente tale vicenda.

Ps: per i lavoratori che hanno avuto I'opportunita di fare lo “scatto della solidarieta” lo invieremo al piu
presto ai colleghi turchi.
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