
 
 
 
 
 
 
e-mail 5-11-2011 
 
 
Alla c. attenzione della FILT Nazionale 
E p.c. ai territoriali della Lombardia 
 

Nonostante la nostra precedente richiesta,  nulla è stato attivato per organizzare un incontro 

con UPS sulla disdetta dell’ACCORDO FERIE, ROL, RIMOL inoltrata in data 26 Settembre 

2012 

La presente per rinnovare tale richiesta perché un vostro intervento lo consideriamo utile per 

 rafforzare le nostre richieste il cui obbiettivo è rendere “omogeneo” a livello nazionale la 

fruizione di tali diritti con un  nuovo accordo. 

 

Adesso andremo verso il “picco di natale” le diverse realtà subiranno sollecitazioni per lo 

svolgimento delle attività by-passando le regole esistenti in fatto di permessi, ferie ecc … 

Il nuovo anno, stando alle condizioni esistenti, se non ci saranno passi concreti, sarà dominato 

dal caos! Noi non ci sentiremo vincolati a nessuna regola se non quella del CCNL, ognuno si 

prenderà le proprie responsabilità a livello di unità produttiva. 

 

Pensiamo che non sia d’interesse di nessuno fare accadere questo come pure che ogni filiale 

faccia come creda o faccia accordi in proprio … 

pertanto Vi rinnoviamo  la richiesta per un vostro intervento e l’apertura di un tavolo nazionale 

sul tema ...  

pensiamo altresì, che dopo l’accordo di PDR (nel 2011) – di cui noi, ribadiamo la nostra opinione 

negativa – ci sono altri temi che fanno dell’art. 38 (secondo livello di contrattazione) un 

articolato  utile per i lavoratori … i diritti! 

 

in attesa di un Vs riscontro 

 
saluti 
Rsu Ups Milano 
 


