Comunicato (via email) 04-01-2012

Lavorator™,

come da allegato, & stata ufficializzata la convocazione per la ripresa dell'incontro sulla
cessione di ramo dazienda di 11 filiali UPS ad SDA.

Il tavolo riaprird a Roma il giorno 11 Gennaio alle ore 11,00 AM . Quindi in casa SDA!

Come indicato sotto, restiamo diffidenti per il modo di procedere della trattativa, congelata
ed ora "scongelata” ... utile a prendere tempo, scombinare le possibili resistenze, confondere i
piani di discussione ...

Ravvisiamo, come alle osservazioni delle OOSS sulle incongruenze tecnico-legali oltre che
politiche della procedura non c'e stata alcuna risposta chiara ed univoca sulle garanzie
occupazionali, salariali, contrattuali ecc.. ritornare il giorno 11 a discutere partendo dalla
filiale di Ravenna serve come esempio -strumentale- per dimostrare che l'intero
procedimento sara indolore e senza “effetti collaterali” nei confronti delle maestranze.
Certamente noi lo auguriamo per i colleghi di Ravenna come per tutti, ma allo stesso tempo
tutti sappiamo che non sara cosi per tutte le filiali coinvolte.

Come indicato sotto abbiamo lanciato una proposta utile a costruire un fronte comune con i
lavoratori di SDA perché il problema sara comune!

Lo ribadiamo anche alle OOSS al di la della sigla ed d'interesse di organizzazione,

che in capo a tutto dobbiamo DIFENDERE e in futti i modi TUTTI I POSTI DI LAVORATORI
MESSI A RISCHIO, DIRETTI ED INDIRETTI!

Diversamente a cosa serve il sindacato?

Pensiamo che costituire un coordinamento comune, non sara la soluzione dei nostri problemi
ma il mettere insieme la conoscenza delle singole realtd, preparare materiale comune
potrebbe essere la nostra forza per dettare le nostre condizioni ...

Che cosa abbiamo da perdere se non le nostre catene?

Saluti

RSU Milano




