
GLI RSA INSIEME AI COLEGHI ABBIAMO DECISO DI EFFETUARE UNA REUNIONE DI 

TUTTI I SOCCI LAVORATORI DI QUIK PER DISCUTERE DI TUTTI I PROBLEMI E 

EVENTUALI SITUAZIONI CREATESI AL INERNO DEL MAGAZZINO  FRAI I 

DIPENDENTI QUE SONNO PRESENTI OGNI GIORNO E LE GESTIONI  DI SCARICO E 

SCARICO  ORARI DI LAVORO   STRAORDINARI   DEI LIVELLI DI PROFESSIONALITA 

RAGGIUNTI IN ANNI SUL UPS E DISCUTERNE PER MIGLIORARE E RENDERE PIU 

ORGANIZZATO E PRODUTTIVO E ALIVELLO ECONOMICO LA SOCCIETTA QUIK 

NELLA QUALE NOI LAVORIAMO E ED INFORMARE SU LE TRATATIVE TRA UPS E LE 

SOCIETA TERZE E SINDACATO QUE SI STANO PORTANDO AVANTI. PER POTER 

MIGLIORARE LE CONDIZZIONI DI LAVORO NELLA SOCCIETA QUIK 

Obiettivi 
 1 STABILIRE UN ORARIO DI ENTRATA E USCITA  

2 RISOLVERE LA PROBLEMATICA  PER I RETIRI FISSI DOPO UN CERTO ORARIO 

3 COME DOVIAMO COMPORTARCI A LIVELLO PROFESIONALE IN STRADA 

4 RISOLVERE LA QUESTIONE DI SICUREZZA  

5 ASSEGNARE UN NUMERO NELLA QUALLE SI POSSA PARCHEGIARE LA PROPIA 

AUTO QUANDO SI PRENDE IL FURGONE PER INIZIARE IL PROPRIO LAVORO 

6 CHIARIRE ALLIVELLO DI PROFESSIONALITA DOVERI E COMPETENZE 

7 RISOLVERE LAVAGGIO DEL FURGONE  

8 DISCUTERE E RISOLVERE PROBLEMI CONSEGNE EXPRESS PLUS 

9  QUATITA DI PACCHI E PESO IN KG DA STABILIRE QUE  POSSA ESSERE IN GRADO 

DI CARICARE IL DRAIVER  

10 GESTIRE IL MEGLIO POSSIBILE VOLUMI RETIRI . 

 


