L'union fait la force !
Pour les droits et la dignité de tous
LES TRAVAILLEURS ONT GAGNE !

Trois jours de greve de tous les travailleurs de l'entrep6t UPS de Milan
pour réclamer ce qui leur était dG !
Un seul résultat: nous avons obtenu tout ce qui nous revenait.

Lundi 20 juillet, chez UPS, via Fantoli a Milan, un résultat important a été obtenu.
Apres trois jours de greéve (les 15, 16 et 17 juillet), UPS a d( accepter de prendre en charge
Uintégralité des sommes dues et des arriérés que les sous-traitants n’avaient pas versés et/ou
ne verseront pas a leurs magasiniers.
Un succes obtenu uniquement et exclusivement grace a la lutte unie de tous les travailleurs,
au-dela de leur affiliation syndicale. Un résultat
j remarquable né de la prise de conscience collective
que, sans les bras qui déplacent les colis, rien ne
bouge.
Les magasiniers d’UPS ont donné une grande legon a
tous par leur détermination, leur persévérance et leur
courage. Cerésultat n’était nullement acquis d’avance,
notamment en raison des innombrables pressions
exercées sansrelache de toutes parts: par Uentreprise,
qui atenté sans succes de diviser les travailleurs, mais
aussi par ceux qui ne croyaient pas en cette lutte ou
espéraient qu’elle se termine au plus vite. Les
travailleurs ont tout gagné, y compris ce qui n’est pas
couvert par la « responsabilité solidaire » prévue par la
convention collective nationale... mais qui a été
durement gagné par les travailleurs !
Respecter les accords
L'accord prévoit un calendrier de paiements précis. Il
faut désormais, avant tout, controler et veiller a ce que les délais et les conditions fixés soient
respectés. La meilleure fagon d'y parvenir est, une fois encore, d'agir ensemble : aucun salarié
ne doit étre pénalisé!
Il reste de nombreux probléemes a résoudre: les salaires, les conditions de travail et
d’environnement, les améliorations contractuelles. Tout cela reste a conquérir ! Parmi les
priorités, la prime de résultat, qui doit étre versée de maniere égale a tous les travailleurs en
fonction du nombre d’heures effectuées.
Nous invitons tout le monde a discuter de ces propositions et a faire front commun, quel que
soit le syndicat auquel on appartient. Nous devons poursuivre sur la voie tracée par ce conflit,
cultiver Uunité entre tous les magasiniers, au-dela du pays d’origine, de la religion ou de la
couleur de peau. Nous devons également tisser des liens toujours plus solides avec les
chauffeurs et les employés : unis, nous sommes plus forts; divisés, nous avons déja perdu.
Nous devons étre conscients qu’a travers la participation, la discussion et ’échange d’idées,
c’est ensemble que nous déciderons de notre avenir. Il est temps que les travailleurs
reprennent la parole, tout comme cela s’est produit lors de ce conflit ; ensemble, nous
changerons nos conditions de vie et de travail!
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