
 

COMUNICATO SINDACALE AI LAVORATORI. 
27 marzo 2026: Incontro della FILT-CGIL con la direzione UPS Italia srl 

 e la società SCS srl  
 

UPS e le società ad esse collegate hanno superato tutti i limiti della 
ragionevolezza. In due anni dal processo di “accorciamento della filiera” nessun 
miglioramento per i lavoratori! 

Il tempo è scaduto, i giochi finiti! 

 ULTIMO AVVISO! 
Applicazione accordo “linee guide” nazionali: Come rappresentanze 
sindacali di Milano manteniamo la nostra contrarietà ad un accordo regressivo 
chiamato “linee guida nazionali” che le direzioni sindacali confederali hanno 
sottoscritto con UPS Italia senza alcuna consultazione e condivisone con i 
lavoratori! Ma pretendiamo che le scarse risorse economiche messe a 
disposizione siano immediatamente tutte erogate ai lavoratori e lavoratrici del 
mondo UPS Italia. E’ scandaloso che UPS Italia, sottoscriva un accordo con il 
sindacato nazionale e poi non lo onora non garantendo le risorse necessarie alle 
società sottoposte.  
 pretendiamo l‛euro di ticket concordate a luglio 2025 e le due euro 

da gennaio 2026 per tutti i magazzinieri full time 

Competenze di fine rapporto e TFR: La multa di 86 milioni pagate da UPS Italia 
e il ripristino della legalità stanno ricadendo esclusivamente sulle spalle dei 
lavoratori! L’accorciamento della filiera, i cambi societari stanno mettendo a 
rischio il pagamento di tutte le competenze sudate dai lavoratori con il loro lavoro. 
 In mancanza di un accordo pagherete dei costi che saranno 

superiori ai danni causati dal vostro furto ai danni dei lavoratori! 

Pretendiamo il rispetto degli accordi presi e del CCNL. Dopo 5 anni di 
vigenza pretendiamo non solo il rispetto degli accordi in essere sul turno 
spezzato e turno flessibile in tutte le sue parti, anzi pretendiamo un tavolo 
specifico – chiesto a dicembre 2024- per discutere di un adeguamento 
economico per queste indennità come un salario di professionalità e un PDR 
adeguato ai tempi attuali che il movimento sindacale milanese ha fatto a tutte 
le società operanti in UPS  

SIAMO STATI FIN TROPPO PAZIENTI, ADESSO BASTA! 

In mancanza di una soluzione positiva i lavoratori sapranno cosa fare! 
Milano 09-03-2026 

Rappresentanze sindacali FILT-CGIL di UPS Milano 


