Dopo il disastro aereo (14 persone morte) e Uiniziativa dei familiari delle vittime di fare
un’azione legale contro la societa UPS, arriva un'altra tegola sulla compagnia:

UPS ha rubato salari ai lavoratori delle festivita...
@he Washington Post

Democracy Dies in Darkness
15 dicembre 2025
La procuratrice generale di New York, Letitia James, ha accusato

UPS di aver ingannato i lavoratori stagionali sottraendo milioni di
dollari di stipendio durante le festivita, costringendoli a lavorare
fuori orario di lavoro...

A seguito di una denuncia nel 2023 del sindacato Teamsters 804, UPS e sotto
accusa per frode ai danni dei lavoratori stagionali assunti fra ottobre e gennaio per
il picco di Natale (in Italia chiamati “natalini”) con il compito di assistere gli autisti
UPS con le consegne utilizzando anche le loro auto personali per aiutare l'azienda
a consegnare pacchi...
L'indagine ha rilevato che UPS costringeva regolarmente i lavoratori a registrare un
ritardo nell'orario di inizio nel software di misurazione del tempo, fino a quando i
lavoratori non avevano scansionato o consegnato il primo pacco. Questo ritardo
%, Approfondimento video: all'inizio sarebbe stato registrato anche
come i media statunitensi hanno quando i lavoratori avevano gia aspettato
raccontato il “wage theft” perore nei magazzini o nei punti di incontro
e https://youtu.be/le2GYS4bdpY?t=99 lungo la strada. | lavoratori UPS hanno
e https://youtu.be/Er2ZvEVQ5HE?t=3 anche detto che l'azienda a volte li
mandava a casa senza essere pagati dopo
che avevano aspettato ore dopo essere arrivati sui luoghi di lavoro. E i lavoratori
non venivano pagati per i viaggi tra un incarico e l'altro.
Gli operai spesso svolgevano altri tipi di compiti non retribuiti, come preparare e
caricare pacchi e veicoli. Molti dipendenti stagionali lavoravano piu di 40 ore a
settimana ma non venivano pagati gli straordinari obbligatori dalla legge, oppure
erano costretti a timbrare ['uscita prima di completare gli incarichi e a svolgere
pause pasti obbligatorie per legge senza retribuzione, ha

rilevato l'ufficio del procuratore generale. o2
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